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Apertura

Esther Capella. Consellera de Justícia

La reinserció “és la joia de corona” 
una eficaç política social de cohesió 
social. Cal apostar pel medi obert i 
hem de treballar per millorar el 

procés de transició del compliment 
de penes a la reinserció en la 
comunitat. És on ens juguem 
l’eficàcia de la intervenció.  

Marc Simón, Subdirector General de la 
Fundació “la Caixa”

Reincorpora és un programa resultat 
de la implicació de tots. que té per 
objectiu donar segones oportunitats 

als participants., amb 8 anys de 
història i d’innovació.



Els valors del reincorpora
La corresponsabilitat:

Es tracta d’un procés de cocreació, un 
disseny compartit, l’èxit s’assoleix amb 

el treball de tots. 

Col∙laboració publica privada: 
Departament de Justícia + Entitats 
socials+ Obra Social “la Caixa” + 

empreses

Hem de treballar compromesos amb la 
millora contínua. 

Treballem per una societat que 
garanteixi els drets i les oportunitats per 

a tothom.



Avaluació de programes de formació i inserció a l’Estat de Minnesota. 
Grant Duwe

El mite més conegut: les presons 
no rehabiliten es pot rebatre, 

amb evidències

Un model equilibrat entre el risc, 
les necessitats i la responsabilitat.

Cal disposar de programes de 
qualitat  i en quantitat, dins de 

presó que s’han d’aplicar 
correctament, com s’han 

dissenyat.

S’han d’atendre les necessitats 
específiques: 

drogodependències, agressors 
sexuals, salut mental, violència de 
gènere, incloent la intervenció 
orientada a la prevenció del 

delicte...

L’acompanyament social un eix 
clau en la reinserció: els mentors, 
l’acompanyament de religiosos i 
voluntaris i i el suport de les 

famílies, (visites i 
videoconferències).

La inversió en formació és un 
factor positiu en quant a resultats 

de reinserció. 



Treballar en l’aplicació de programes. Grant Duwe
El programa més efectiu és el 

que garanteix l’acompanyament 
individual iniciat dins de presó i 
que continua fora de presó. , 

com el  programa EMPLOY. Més 
ocupació, menys reincidència.

Aplicar les bones pràctiques 
que les evidències corroboren. 
Cal que els programes arribin a 
tothom, Cal evitar la durada de 

les estades a presó.

La participació en programes és 
molt important, sobretot a més 

risc, quants més factors 
criminogènics, més necessitats 

d’intervenció. 

És important aplicar programes 
des de l’inici i a tothom. Cal 
ocupar les persones dins de 
presó. És car aparcar les 

persones. 

La inserció laboral és un 
element clau en la prevenció i 
en la reinserció social. Trobar 
una feina és important, però 
l’essencial és mantenir‐la

Cal preparar la inserció laboral i 
fer un acompanyament fins a 1 

any després.



Els destinataris del programa. Rafa Pino
És molt difícil sortir de presó. Cal tenir‐ho clar i esforçar‐se.  
Treballar, fer esport, participar en programes,... l’ha ajudat.

La presó t’ho pren tot, el que fas dins condiciona com surts. La 
presó et dona valors: respecte, autoestima.

La societat podria ajudar més i donar més oportunitats. Hi ha 
molts mites.



La mirada de les empreses. Montse Tena
Les empreses són un reflex de la societat, hi ha 
d’haver tots els perfils de persones.

Les empreses hem de donar oportunitats.

Les persones que ens arriben del reincorpora 
venen preparades per la feina i en el saber estar. 

L’acompanyament ens ajuda.



El món universitari. Antonio Andrés Pueyo
Moltes persones confien en la humanitat i són 
favorables a donar oportunitats, malgrat les 
reticències d’algunes veus. 

Una de les claus és l’atenció individualitzada i la 
implicació de la societat.

Cal ocupar‐nos del procés de sortida, els 2‐3 primers 
anys són molt importants. Hem de sumar fora.



Les entitats socials que desenvolupen el programa: Miriam Carmona
Cal treballar amb la societat per disposar  
d’oportunitats de reinserció a la societat.

Acompanyar és clau. 

Fem una tasca de sensibilització, necessitem 
més suport social. 



Opinions de consens

L’estigma s’ha de 
desmuntar

Invertir dins i fora 
de presó dona 

resultats

Menys presó, més 
comunitat.

Tenir i mantenir 
una feina i un nou 

entorn de 
relacions és clau

Cal més implicació 
de la societat

La 
coresponsabilitat 
el millor camí

Avaluar i innovar 
és necessari.



LA REINSERCIÓ, FEINA DE TOTS. 
TOTS EN SOM CORRESPONSABLES.


