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FITXA TECNICA

Nom: Fundacié Obra Social Comunitaria de Bellvitge (OSCOBE)

Direccid: Zona Sant Medir s/n- 17150 Sant Gregori

Teléfon: 972.22.16.57

Fax: 972.21.13.99

E.mail: info@oscobe.com

Pagina Web: www.oscobe.com

NIF: G-17143108

Personalitat juridica: Fundacié privada

Data i any de constitucid:19 d’octubre de 1987

N2 de Registre de Fundacions: 332

N2 de compte corrent: 2100-8166-552200027525

Xarxa a les que pertany I'entitat: Entitats Catalanes d’Accié Social
Federacio d’Entitats de Pisos d’Autonomia
Federaci6 d’Entitats d’Atencid a la Infancia i
Adolescencia
Xarxa Incorpora d’Obra Social “la Caixa”
Xarxa Estatal de Jesuites Menors en risc
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ACOLLIMENT RESIDENCIAL

PROJECTE CRAE “CAN TAI”

Gener 2011-Desembre 2011

Objectiu general: Assolir per part dels menors acollits I'autonomia que els permeti arribar a la majoria
d’edat amb uns minims habits socials que els garanteixi un funcionament normalitzat dins la societat.
Agquesta autonomia sempre entesa com a interdependéncia entre el jove i allo social i I'assoliment d’un
grau de responsabilitat adequat.

= Menors atesos: 26 joves

= Edats: de 16 a 18 anys.

= Nacionalitat: 92,31% estrangers i 7,69% nacionals.

= Entitats derivants: Centre d’Acollida Mas Garriga

= Menors que han finalitzat el projecte: 15 joves

= Serveis externs en que han participat els menors: Area de Suport al Jove Tutelat i ex
Tutelat, SAEJ, UEC Can Cuni, EAIA, El. ECOSOL, El Eina Activa, CNL (Centre de Normalitzacié
Linglistica), Escola d’Adults de Girona, Escola d’Adults les Benardes de Salt, Académia
Pauta, Institut Balmes, Logica Gironina, CIFO, Perruqueria Estil, Asociacié Akkan, Centre
Civic Ter, Estacid Jove Girona, Escola d’Adults Girona, Centre de Salut Jove. Piscina
Municipal. Club de Futbol St. Pong, Club de Futbol Sarria de Dalt, Club de Futbol Can Gibert

del Pla.

= Desti del menor després del desinternament:

Pisos assistits: 5
Retorn a la familia:1
Canvi de centre:1
Pis compartit: 2
Repatriat: 1

Alberg: 4

No retorn: 1

Administracions publiques i entitats que han finangat el projecte:

Departament de Benestar Social

mGeneralitat de Catalunya
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PROJECTE PISOS D’AUTONOMIA | SEGUIMENTS SOCIOEDUCATIUS

Gener 2011-Desembre 2011

Objectiu del servei: Garantir que tots els joves que inicien el procés d’autonomia puguin disposar de
recursos de recolzament per la seva finalitzacié afavorint la seva emancipacié i posterior independéncia.

= Joves atesos: 22

=  Entitats derivants: CRAE Can Tai, UFA (Unitat de Foment a I’Autonomia), Pis de 16 a 18
Doctor Bolds, Llar Infantil La Misericordia, CRAE Salt, EAIA La Garrotxa, SAEJ i medi obert

= Joves atesos als pisos d’autonomia: 10
- 6 joves han residit al pis Everest
- 4 joves han residit al pis Aneto

= Periode mig de I'estada als pisos d’autonomia: 4 mesos
(sense comptar els mesos d'estada de joves que han ingressat al pis abans del gener del
2010 que encara continuen)

= Joves amb seguiment educatiu: 15

=  Periode mig de I'estada dels seguiments educatiu: 8 mesos
(Sense comptar els mesos d'estada de joves acollits al programa de seguiments abans del
gener del 2010 i que encara continuen).

= Joves que han finalitzat el projecte: 5

= Serveis externs en que han participat els jove: Centre Jove de Salut, Servei de Promocio a la
Salut de I’Aj.Girona, Espai Jove (FEPA), CFA Girona i Salt, FPC i autoescola Blanes, Cinema
Truffaut, Oficina Municipal d’habitatge, Borsa d’habitatge de Fund. SERGI, Cases d’oficis de
Girona i Salt, Ecosol, Eina Activa, Patronat Benefic de la Santa Creu, Agencies immobiliaries,
ACAS, CESMA, DAM Girones, EAIA’s, SAI Caritas, AKAN, Clubs esportius, CAP’s.

= Desti del jove despres de finalitzar el projecte: \ e
6 th

- Pis compartit: 5
- Pis de lloguer propi: 1

\ Generalitat de Catalunya o - — , :
Agéncia de I'Habitatge Administracions publiques i entitats que han finangat el projecte:

¥! de Catalunya




FORMACIO 1 INSERCIO LABORAL

PROJECTE ESCOLA D’'HOSTALERIA:

FORMACIO D’OFERTA EN AREES PRIORITARIES

Gener 2011-Mar<; 2011 (inici setembre 2010)

Formacio tecnicoprofessional d’ajudant de cuina

= Preparacions basiques de cuina amb hortalisses, peixos i
carn (200h)
= Joves participants: 15
= Assistencia dels participants: 98,87%
= Joves que han obtingut certificat
d’aprofitament: 14

Novembre 2011- Desembre 2011 (amb continuitat fins a juny de 2012)
Formacio tecnicoprofessional de Serveis de restauracio (certificat de professionalitat)

=  Seguretat i higiene i proteccié ambiental en hoteleria (60h)
=  Nombre de participants: 17 (2 baixes)
= Assistencia dels participants: 96,66%
= Persones que han obtingut certificat d’aprofitament: 15

=  Sistemes d’aprovisionament i “mise en place” en restaurant (50h)
=  Nombre de participants: 18
= Assistencia dels participants: 95%
= Persones que han obtingut certificat d’aprofitament: 18

Novembre 2011- Desembre 2011 (amb continuitat fins a juny de 2012)
Formacio tecnicoprofessional Elaborador/a de productes precuinats i cuinats
= Elaborador/a de productes precuinats i cuinats (480h)
=  Nombre de participants: 16 ( 1 baixa)

= Assistencia dels participants: Pendent 2012.
= Persones que han obtingut certificat d’aprofitament: Pendent 2012.

Administracions publiques i entitats que han financat el projecte:

Servei d'Ocupacio Uni6 Europea (] HNSTERO —— i
S 0 C de Catalunya Rons.saclal europeu ‘ »g DiamD | EURIER Generalitat de Catalunya

) Departament d’Empresa i Ocupacio




PRETALLER: CUINA CREA

Abril 2011-Agost 2011

El Taller Cuina Crea ha estat un servei integral a nois i noies de 16 i 17 anys amb fracas escolar de:
Formacio en habilitats socials i transversals. Formacio basica i taller pre-laboral per aproximar al mén de
la cuina a través del coneixement donant gran importancia al propi descobriment i a la creativitat.

Ha estat un taller de caracter transitori, iniciat amb els joves el 5 d' abril de 2011 i finalitzat el 12 d'agost
del mateix any, amb I'objectiu de motivar al jove per continuar formant-se. Ha pretes esdevenir un
recurs formatiu trencador amb la dinamica escolar viscuda fins el moment pels joves beneficiaris del
projecte, potenciant que aquests fossin protagonistes proactius del seu propi projecte formatiu i
professional.

Resultats aconseguits:

= Joves participants: 11

= Joves que han finalitzat el projecte: 8

= Joves que han augmentat el grau
d’ocupabilitat : 10

= Joves que continuen estudiant: 8

Entitats derivants:

- SSAP Banyoles i Palau, Carites, IES i Via laboral.

Entitats que han finangat el projecte:

cx CatalunyaCaixa

Caixa Catalunya Tarragona Manresa




PROJECTE ESCOLA MEDIAMBIENTAL:

PROJECTE HORTTERAPIA

Gener 2011-Octubre 2011

Dispositiu integral d’insercid sociolaboral que ha donat resposta a les necessitats especifiques de la
poblacio jove i en la majoria de casos immigrada que atenem.

Facilita una formacié adaptada al diagnostic d’ocupabilitat de cada jove, oferint una formacio integral i
personalitzada cercant processos de socialitzacié optims.

Es desenvolupen les seglients accions: acolliment i informacid, assessorament i diagnostic
d’ocupabilitat, formacié: laboral i professionalitzadora en I'ambit mediambiental (jardineria, horticultura
ecologica, viverisme i forestal), formacié basica i/o instrumental, orientacié, motivacid, prospeccio
d’empresa, recerca de feina, practiques laborals, acompanyament a la insercio, seguiment de la insercid,
derivacié a altres recursos i tutories individualitzades.

Resultats aconseguits:

= Joves participants: 11

= Joves que han finalitzat el projecte:
8

= Joves que han augmentat el grau
d’ocupabilitat : 10

= N2insercions: 4

Entitats derivants:

- SSAP Girona, Entitats del tercer sectori Via laboral.

Administracions publiques que han finangat el projecte:

q Departament de Benestar Social

II N Generalitat de Catalunya
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SERVEI PREPARA’T: SERVEI SOCIAL ESPECIALITZAT D’ATENCIO DIURNA

Gener 2011-Desembre 2011

Es un servei d’orientacié i suport a la insercié laboral per a joves amb especials dificultats d’insercié, que
inclou formacid; instrumental, d’informatica, laboral, tecnicoprofessional (cambrer, cuina i
jardineria/manteniment, habilitats social i activitats esportives.

El servei Prepara’t té 12 places disponibles per a joves i adolescents majors de setze anys, depenents de
I’ASITET del Departament de Benestar i Familia que estiguin en procés formatiu i/o laboral i que precisin
disposar d’un seguiment socioeducatiu per la consecucié de la seva autonomia, o joves derivats pels
serveis socials o especialitzats de les comarques gironines.

Resultats aconseguits:

= Joves participants: 43

= Joves que continuin una formacié reglada o tecnicoprofessional: 84%
= Joves que han complert els objectius del seu pla de treball: 91%

= Joves que han augmentat el grau d’ocupabilitat : 74,49

= Grau de satisfaccid dels joves superior a 3 (escala d’1-5): 85,55%

Administracions publiques que han finangat el projecte:

<

N Generalitat de Catalunya
ﬁ Departament de Benestar Social
U | Familia




PROJECTE XARXA D’ORIENTACIO: PRE-OCUPA’(T)

Gener 2011-Desembre 2011

Programa d’orientacié i suport a la insercié laboral per a joves amb especials dificultats d’insercio.

Resultats aconseguits:

= Joves participants: 61
= Joves demandants d’ocupacid no ocupats sense experiéencia laboral:30
= Joves demandants d’ocupacié no ocupats amb experiéncia laboral: 31
= Joves demandants d’ocupacié no ocupats perceptors de prestacions o subsidi d’atur:
12

= Joves que han finalitzat el projecte: 58
= Augment d’un 24,47% d’empreses prospectades respecte I'any 2010.

= Contractacio del 60,9% dels 61 beneficiaris/res:
= 6 joves contractats més de 6 mesos
= 7 joves amb contractacid entre 3 i 6 mesos
= 4 joves amb contractacid entre 1i 3 mesos
= 6 joves amb contractacié 1 mes o inferior.

Administracions publiques que han finangat el projecte:

{ Generalitat de Catalunya e o
'l“l Departament d’Empresa dSer&fe; 10“"‘“'0 ﬁi Bemme
%! i Ocupacié 1= =l T e Dlp-lmln‘.‘rda Girona




PROGRAMA INCORPORA DE LA CAIXA

Gener 2011-Desembre 2011

Es un programa d’intermediaci6 laboral, basat en les necessitats del teixit social i empresarial i que
garanteix una bona integracié de la persona a I'empresa.

Resultats aconseguits:

= Joves participants: 126

= N2insercions:58

= N2 empreses informades: 104
= N2 empreses visitades: 75

= N2empreses conveniades: 18
= Satisfaccio d’empreses: 100%

Empreses conveniades aquest any 2011: Rest. Can Vei, Rest. Cdrcuma, Hotel NH, Cafeteria Bar Campus,
Grup Boira (tots els restaurants),Rostisseria Quart Plat, Grup Konig (tots els rest.),Rest. La Sala
,Associacio d’hostaleria de Girona i Radial, Rest. Cula de la Lleona, Rest. La Fundicié

Treball en xarxa: Grup de 12 entitats de les comarques de Girona.

Fundacié Altem, Carites Diocesana de Girona, Suara Cooperativa, Grup Mifas, Fundacid Astres, Creu Roja
Girona, La Fageda, Astrid 21, Fundacid

Drissa, Fundacié MAP, Fundacié Plataforma

Educativa i Fundacié Oscobe

Entitat que ha finangat el projecte:

incorpora

de"laCaixa”
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PROJECTE BEQUES LABORALS

Gener 2011-Desembre 2011

Ajudes perque els alumnes entre 16 i 19 anys de I'entitat amb un baix nivell economic puguin seguir
formant-se fomentant la igualtat d'oportunitats.

Resultats aconseguits:

= Joves participants: 21
= Joves que han finalitzat el projecte: 21
=  Beca destinada a classes d’informatica i instrumentals. Vestuari.

Entitats que han finangat el projecte:

catalunyacalxa Fundacidn Privada
Caixa Catalunya Tarragona Manresa Maite lglcsias Baciana




